Industrie- und Handelskammer
zu Schwerin

Stellenausschreibung

Die Industrie- und Handelskammer zu Schwerin als Korperschaft des offentlichen Rechts ist
Interessenvertreter der Wirtschaft und kundenorientierter Dienstleister fur Unternehmen und
Staat. Der Bezirk der IHK zu Schwerin erstreckt sich auf die Landkreise
Nordwestmecklenburg, Ludwigslust, Parchim sowie die Landeshauptstadt Schwerin und die
Hansestadt Wismar. Als leistungsstarke Institution betreuen wir sehr erfolgreich tiber 23.000
Mitgliedsunternehmen. Auf Innovation und Service legen wir dabei besonderen Wert. Sie
mdchten ein Teil unseres Teams werden?

Fur unseren Geschéftsbereich Aus- und Weiterbildung suchen wir umgehend eine(n)
Aus- und Weiterbildungsberater(in)
fur kaufméannische Berufe

Der Geschéftsbereich der Aus- und Weiterbildung betreut die gewerblich-technischen und
kaufménnischen Aus- und Weiterbildungsberufe und ist aktuell in sechs Berufsbereiche
unterteilt. Die Stelle des Aus- und Weiterbildungsberaters fur die kaufmannischen Aus- und
Weiterbildungsberufe, speziell der Biiro-, Bank- und Versicherungsberufe soll zum
nachstmoglichen Zeitpunkt aus gesundheitlichen Griinden neu besetzt werden.

Hierzu bedarf es einer langjahrigen Erfahrung im Aus- und Weiterbildungsbereich, in der
Beratung sowie in der Projektarbeit. Die Erfullung der Aufgaben setzt ein selbstéandiges und
projektorientiertes Arbeiten voraus.

Die Arbeit erfolgt in einem motivierten Team von Aus- und Weiterbildungsberatern sowie
Sachbearbeitern. Umfangreiche Erfahrungen in der Kontaktpflege mit
Ausbildungsunternehmen und im Prifungswesen erleichtern den Einstieg.

Ihre Aufgaben :

- Beratung und Motivation von Betrieben und Auszubildenden hinsichtlich der
Berufsausbildung

- Beratung und Motivation von Betrieben und Fachkraften bezuglich
Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Organisation und Durchfiihrung der kaufmé&nnischen Zwischen- und Abschlussprifungen

- Betreuung und Anleitung der Prifungsausschiisse in diesen Berufen

- Organisation und Durchfiihrung der kaufménnischen Weiterbildungsprufungen

- Betreuung und Anleitung der Prifungsausschiisse in diesen Berufen

Unsere Anforderungen:

- Berufspadagogische und kaufménnische Ausbildung mit einem Hoch- bzw.
Fachhochschulabschluss oder auf Betriebswirtebene

- fundierte Kenntnisse in der Planung, Realisierung und Auswertung von Projekten im
Rahmen der Berufsausbildung

- mehrjahrige praktische Erfahrungen in der betrieblichen Berufsaus- und Weiterbildung
sowie sozialpadagogische Erfahrungen

- Kenntnisse Uber die regionale Ausbildungsplatzsituation



Industrie- und Handelskammer
zu Schwerin

Wir bieten:

einen verantwortungsvollen und interessanten Aufgabenbereich

eine ausbaufahige, dynamische Position in einer unternehmerisch gefiihrten
offentlichen Einrichtung

Mitwirkung in einem engagierten Team

Weiterbildungsmaoglichkeiten

Wenn Sie sich fur diese Position interessieren, freuen wir uns tGber die umgehende
Zusendung, spatestens bis zum 12. Marz 2010 Ihrer Bewerbung mit Angabe der
Gehaltsvorstellung an Herrn Siegbert Eisenach (personlich),

Industrie- und Handelskammer zu Schwerin
Geschaftsbereich Recht, Steuern, Zentrale Dienste
Postfach 11 10 41
19010 Schwerin

oder per E-Mail an eisenach@schwerin.ihk.de. Weitere Informationen zur IHK zu Schwerin
finden Sie unter www.ihkzuschwerin.de.




